. GQVENLIK ¢OZUMLERI __,
IS SAGLIGI VE IS GUVENLIGI
POLITIKASI

MTM olarak degisimi yakalamak ve buyumek igin, “Stlrekli Gelisime”
ve ilgili taraflara agik olacagiz.

Calisan Saghgi ve s Givenligi tim MTM c¢alisanlarinin
sorumlulugudur.

Kanun, mevzuat, yénetmelikleri ve diger Calisan Saghgi ve s
Guvenligi gerekliliklerini yerine getirmek icin sorumluluk ve yetkiler tim
calisanlarimiz arasinda paylagilacaktir.

MTM'de Calisan Sagligi ve Is Giivenligi diger is amaclarimiz kadar
onemlidir.

Tam kazalar 6nlenebilir ve dnlenmelidir.

Her igi yapmak igin daima daha gdivenli bir yol vardir.

MTM'de; ISO 45001:2018 Standardini etkin bir sekilde uygulamak ve
Calisan Sagligi ve Is Giivenligi konulari hakkindaki ferdi sorumluluk
bilincini  olusturmak ve geligtirmek igcin her zaman egitim
vazgecilmezdir.

Faaliyetlerimizden kaynaklanan tim is gdvenligi tehlikeleri, riskleri
belirlenecek, kok nedenleri incelenecek ve bu risklerin kabul edilebilir
en dusilik seviyeye indirilmesi igin koruyucu &nlemler ile programlar
kararlilikla uygulanacaktir. Uygulamalar sonug¢ odakli olacak ve sdrekli
sorgulanip iyilestirmeler gergeklestirilecektir.

Is glivenligi kapsaminda, ¢alisanlarimizin , ¢alisan temsilcilerimizin ve
tesislerimize gelen tedarikgilerimizin danisma ve katilimi igin gerg_e_/kl_i/

ortam saglanacaktir. =
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