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MTM KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU AYDINLATMA METNI

MTM Sirketleri olarak kisisel verilerinizin giivenligi hususuna azami hassasiyet
gostermekteyiz. Bu bilingle, Sirket olarak, Sirkete iliskin tiim sahislara ait her tiirli kisisel
verilerin 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”)'na uygun olarak
islenerek, muhafaza edilmesine biiylik 6nem atfetmekteyiz. Bu sorumlulugumuzun tam idraki
ile KVKK kapsaminda tanimli “Veri Sorumlusu” sifatiyla, kisisel verilerinizi asagida izah
edildigi surette ve mevzuat tarafindan emredilen sinirlar ¢ergevesinde islemekteyiz.

Isbu aydinlatma metninde gegen;

e Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi,

e Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”): 07.04.2016 tarihinde Resmi
Gazete’de yayimlara yiiriirlige giren 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’nu,

e Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarimi belirleyen, veri
kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel
kisiyi,

e Veri Isleyen: Veri Sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina Kisisel
verileri isleyen gercek veya tiizel kisiyi ifade eder.

Veri Sorumlusu :

KVKK uyarinca muhatap, tedarik¢i, miisteri, c¢alisan, stajyer, ziyaretci vb. sifatlar ile
paylastiginiz kisisel verileriniz, veri sorumlusu olarak belirlenen MTM tiizel kisilikleri
tarafindan asagida belirtilen kapsamda degerlendirilecektir.

1. Kisisel Verilerin Toplanmasi, Islenmesi ve isletme Amaclar

Kisisel verileriniz, Sirketimiz ile aranizdaki iliskiye bagli olarak degiskenlik gosterebilmekle
birlikte; otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle, Sirketimiz birimleri, internet sitesi,
sosyal medya mecralari, mobil uygulamalar ve benzeri vasitalarla sozlii, yazili ya da
elektronik olarak toplanabilecektir. Kisisel verileriniz, Sirketimiz ile iliskiniz devam ettigi
miiddetce olusturulacak ve gilincellenerek islenebilecektir.

Toplanan kisisel verileriniz, Sirketimiz hizmetlerinden faydalanmaniz i¢in gerekli
caligmalarin ilgili is birimleri tarafindan yapilmasi, Sirketimizin ve Sirketimizle is iligkisi
icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari giivenliginin temini, Sirketimizin stratejilerinin
belirlenmesi ve uygulanmasi ve Sirketimizin insan kaynaklari politikalarmin yiiriitiilmesin
temini amaclariyla KVKK’nin 5. ve 6. Maddelerinde belirtilen kisisel verileri isleme sartlar
ve amagclari uyarinca,

Hukuka ve diirtistliik kurallarina uygun,

Dogru ve gerektiginde glincel,

Belirli, a¢ik ve mesru amaglar igin,

Islendikleri amagla baglantil, sinirli ve 8lgiilii,

[lgili mevzuatta dngdriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar
muhafaza edilme,

Kurallaria uygun bir sekilde islenecektir.
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2. Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Sirketimiz hizmetlerinden faydalanmaniz igin gerekli
caligmalarin ilgili is birimleri tarafindan yapilmasi, Sirketimizin ve Sirketimizle is iligkisi
icerisinde olan kigilerin hukuki ve ticari glivenliginin temini, Sirketimizin ticari ve is
stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi ile Sirketimizin insan kaynaklar1 politikalarinin
yiriitiilmesinin temini amaglariyla is ortaklarimiza, tedarikgilerimize, kanunen yetkili kamu
kurumlar1 ve 6zel kisilere KVKK’nin 8. ve 9. Maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlar1 ve amaglari ¢ergcevesinde aktarilabilecektir.

3. Kisisel Veri Toplamanin Yoéntemi ve Hukuki Sebebi :

Kisisel verileriniz, her tiirlii sozlii, yazili ya da elektronik ortamda, yukarida yer verilen
amaglar dogrultusunda hizmetlerimizin sunulabilmesi ve bu kapsamda Sirketimizin sézlesme
ve yasadan dogan mesuliyetlerini eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirilebilmesi gayesi
ile edinilir. Bu hukuki sebeple toplanan kisisel verileriniz KVKK’nin 5. ve 6. maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 kapsaminda bu metnin (1) ve (2) numaral
maddelerinde belirtilen amaglarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

4. Kisisel Veri Sahibinin KVKK’ nin 11. Maddesinde Sayilan Haklar: :

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iligskin taleplerinizi, asagida diizenlenen yontemlerle
Sirketimize iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin niteligine gore en ge¢ 30 giin igerisinde
iicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Korumu Kurulu’nca bir tlicret
ongoriilmesi halinde, Sirketimiz tarafindan belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir. Bu
kapsamda kisisel veri sahipleri;

a- Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b- Kisisel veri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

c- Kisisel verilerin islenme amaci ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigin
O0grenme,

d- Yurt iginde ve yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tigiincii kisileri bilme,

e- Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme,

f- KVKK 7. Maddesinde ongoriilen sartlar ¢ercevesinde kisisel verilerin silinmesi veya
yok edilmesini isteme,

g- (e) ve (f) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig: ticiincii
kisilere bildirilmesini isteme,

h- Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

i- Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

KVKK’ nmin 13. Maddesinin 1. Fikras1 geregince, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak ile
ilgili talebinizi, yazili veya kisisel verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle
Sirketimize iletebilirsiniz. Kisisel Verileri Koruma Kurulu, su asamada herhangi bir yontem
belirlemedigi icin, basvurunuz, KVKK geregince, yazili olarak Sirketimize iletmeniz
gerekmektedir. Bu cergevede Sirketimize KVKK’ nin 11. Maddesi kapsaminda yapacaginiz
bagvurularda yazili olarak bagvurunuzu ileteceginiz kanallar ve wusuller asagida
aciklanmaktadir.
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e Bagvuru Sahibinin sahsen bagvurusu ile,

e Noter vasitast ile,

e Bagvuru Sahibi tarafindan 5070 sayili elektronik imza kanununda tanimli olan
“giivenli elektronik imza” ile imzalanarak Sirketimizin kayith posta adresine
gonderilmesi

Asagida yazili bagvurularin ne sekilde tarafimiza ulastirilacagina iligskin yazili bagvuru
kanallar1 6zelinde bilgiler verilmektedir.

Basvuru Yontemi Basvurunun Yapilacagi Adres

Gebze organize sanayi bolgesi,
Gebze osb. Mahallesi, Kemal
Nehrozoglu Caddesi no:505/1
GEBZE, KOCAELI

Sahsen bagvuru Zarfin tzerine “Kisisel Verilerin

(Basvuru sahibinin bizzat Korunmasi1 Kanunu Kapsaminda
gelerek kimligini tevsik edici

belge ile bagvurmasi)

Bilgi Talebi” yazilacaktir.

Gebze organize sanayi bolgesi,
Gebze osb. Mahallesi, Kemal
Nehrozoglu Caddesi no:505/1
GEBZE, KOCAELI

Noter vasitasiyla

tebligat Kanunu Kapsaminda Bilgi Talebi”

yazilacaktir.

“Giivenli elektronik imza” ile
mtmholografi@hs01.kep.tr
mtmbilisim@hs01.kep.tr

mtmpazarlama@hs01.kep.tr

imzalanar ak Kayitl
Elektronik Posta (KEP)
yoluyla gonderim

Tarafimiza iletilmis olan basvurulariiz KVKK’nin 13. Maddesinin 2. Fikrasi
geregince, talebin niteligine gore talebinizin bizlere ulastig tarihten itibaren otuz giin
icinde yanitlanacaktir. Yanitlarimiz KVKK’nin 13. Maddesi hiikkmii geregince yazili
veya elektronik ortamdan tarafiniza ulastirilacaktir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak ve kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile
KVKK’ nin 11. Maddesinde belirtilen haklardan kullanmay: talep ettiginiz hakkiniza
yonelik aciklamalarinizi igeren talebinizi, acik ve anlasilir bir sekilde yukarida
aciklanan yontemlerle sirketimize ulastirabilirsiniz.

Gonderinin Uzerinde Yer Almasi Gereken Bilgi

Tebligat zarfina “Kisisel Veriler in Korunmasi

E-posta’nin konu kismina “Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu Bilgi Talebi” yazilacaktir.

Saygilarimizla

MTM FIRMALARIMIZ
MTM BILiSIM ARGE YAZILIM VE GUVENLIK TEKNOLOJILERI SANAYT
TICARET ANONIM SIRKETI
MTM PAZARLAMA VE TICARET ANONIM SIRKETI

MTM HOLOGRAFI GUVENLIKLI BASIM VE BILISIM TEKNOLOJILERI
SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
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